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COLEGIO REPÚBLICA DE PANAMÁ IED
JORNADA ÚNICA – RESOLUCIÓN 12059 DEL 23 DE OCTUBRE DE 2015

“Desarrollo del talento humano con énfasis en informática, operación turística local y
español escrito para personas sordas”

ESTRATEGIA: “APRENDE EN CASA 2021”

Guía #6

AREA Y/OASIGNATURA: Filarmónica CURSO:

Nombre completo del estudiante:

ACTIVIDADES:

1. Aprenderemos una nueva canción llamada “El Rey Gordiflón” que la podras encontrar
en el siguiente Link:
https://drive.google.com/file/d/1reXgnxFP6MF3ZHn0PPYiA7zKsxctCwb_/view?usp=sharing

Cuando escuches la letra varias veces, completa el siguiente texto:

EL REY GORDIFLÓN

Estrofa1

HABIA UN VEZ UN ______ LLAMADO ___________ POR SER TAN ___________, SU TRONO ERA UN
___________ LE MOLESTABA SU ___________ Y PREFERÍA UN ____________ LE __________ SU
_____________ Y PREFERÍA UN ALMOHADÓN AA AA SU____________ REY _____________ AA AA
SU _______________ REY ______________

Estrofa 2

VIVÍA EN UN _____________ CON ______________ COCINEROS POR SER TAN ___________ SU
________ ERA UN _____________ DESAYUNABA ____________ Y CENABA ______________
DESAYUNABA _____________ Y ____________ SALCHICHÓN AA AA SU _______________ REY
_______________ AA AA SU ____________ REY ______________

2. En la siguiente sopa de letras, encuentra mínimo 12 palabras que se mencionen la
canción del Rey Gordiflón.

https://drive.google.com/file/d/1reXgnxFP6MF3ZHn0PPYiA7zKsxctCwb_/view?usp=sharing
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4. En este espacio realiza un dibujo del Rey Gordiflón, recuerda dibujar y colorear tu, no
dejes que los adultos te ayuden, no necesitamos un dibujo perfectos, queremos que dejes
volar tu imaginación y que recrees todo lo que puedas crear de esta historia.

A AL ESTUDIANTE: Enviar la Guía completa y correctamente desarrollada al correo
electrónico percusionofbpanama@gmail.com . En el asunto de la comunicación escriba:
Asignatura, curso, apellidos y nombres, guía del mes de AGOSTO. Tenga en cuenta la fecha
límite de entrega es el MARTES 31 DE AGOSTO hasta las 12 del medio día, las Guías
entregadas de manera extemporánea y sin justificación certificada y tendrán valoración en
desempeño bajo.


